Base - Sub 19
N2 Projeto: 2000946

r— Ildentificacdo do Proponente

Lei de Incentivo
ao Esporte©

Proponente: Futebol Clube Cascavel

CNPJ: 09312917000104

E-mail: fc.cascavel@hotmail.com

Municipio: Cascavel

Telefone: 4532222112

Responsavel Majoritario: Valdinei Anténio da Silva

r— Identificacdo do Projeto

Ndmero do Projeto: 2000946
Titulo do Projeto: Base - Sub 19
Destinagao: Atividade Regular
Detalhamento: --

Periodo do Realizagdo: 10
Valor Solicitado: R$ 864.684,24

r— Objeto do Projeto

Participar do Campeonato Paranaense de Futebol de Campo Sub 19.

Manifestacao Esportiva

Manifestagao: Rendimento

Tipo Esporte
Olimpico Futebol

Modalidade
Futebol

— Local de Execucao

Pais UF Municipio Logradouro

Brasil Parana Cascavel ROD BR 277, KM 585

Data Inicio

Data fim

Pliblico Beneficiario

Total: 25

Pessoa Faixa etaria

Adolescentes de 12 a 18 anos

Quantidade
25

PCD

Tipo PCD
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Informagées Complementares

Banco do Brasil

Agéncia: 3508-4

Fonte de Financiamento Proponente
Projeto de contrato de patrocinio no valor de no minimo 20%(vinte porcento) do total do projeto N&o
Projeto cujo objetivo seja a realizacdo de competicdes que estejam incluidos no calendario esportivo oficial, nacional ou internacional, das Sim
entidades de administragdo do desporto

Projeto Paradesportivo

Nao
Projeto considerado como continuidade de projeto de atividade regular, executado ou em execugdo com o mesmo objeto, proponenete e local de Nao
execugao
Projeto em localidade considerada de alta ou muito alta vulnerabilidade social N&o
Projeto enquadrado como manifestagao desportiva educacional Néo
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Objetivo do Projeto

Participar do campeonato de nivel estadual: Campeonato Paranaense Sub -19.
Promover treinamentos da equipe de Futebol de Campo na categoria de base sub-19.
Estruturar equipe Técnica necesséria para realizar os treinamentos.

Possibilitar a socializagao dos participantes com o meio esportivo.
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— Metodologia do Projeto

O cumprimento dos objetivos e o desenvolvimento das metas do projeto serdo avaliados pelo resultado da andlise dos relatérios técnicos elaborados pela
equipe, bem como o acompanhamento do desempenho na competi¢ao esportiva.

Ocorrerdo reuniées de acompanhamento e monitoramento de todas as agdes relacionadas com o projeto.

Assim descrevemos a forma de analise:

a) Equipe Técnica - Andlise curricular, Referéncias externas, Relatérios periddicos e Reunides de avaliagdes do desempenho.
b) Aquisicdo de materiais - Orcamentos (pesquisa de pregos), Referéncias técnicas e Andlise fisica do material.

TREINAMENTO
Os treinamentos serdo realizados quatro vezes por semana com a duragao de duas horas.

FUTEBOL

0 aprendizado técnico do futebol ndo tem um fim em si mesmo, ou seja, ele contempla, também, todas as outras dimensdes abrangidas pelo esporte que esta
deixando de perspectivar apenas o rendimento para incorporar um novo paradigma, onde sao ressaltados os sentidos educativos e o bem estar social, que sua
pratica pode proporcionar. Deve abranger também os aspectos:

a) Cognitivos - compreender o que faz, tomar consciéncia, conhecer-se, saber reconhecer as exigéncias de uma situagao, decidir...
b) Afetivos - investimento, controle das emogdes, evitando a degradacéo do comportamento, ousar fazer, aceitar os desequilibrios, mostrar-se...
c) Motores - execucao, ajustamentos oportunos, fatores suficientes de execugdo, coordenagao e marcagao...

O Treino sempre inicia e termina com uma conversa, onde, no comego, estimula-se o atleta a recordar o tema e as atividades do treino anterior, para depois
explicar o tema do treino atual, possibilitando que o aluno perceba e se conscientize da seqliéncia de seu aprendizado. A conversa final gira em torno dos
acontecimentos do treino, desenvolvimento dos temas e possiveis problemas que podem surgir no transcorrer da mesma.

Sistematizagdo dos conteldos do futebol se estrutura em trés partes:
1 - Fundamentos bésicos;

2 - Fundamentos derivados;

3 - Fundamentos especificos;

Fundamentos basicos: Os fundamentos bésicos s&o:
* Passe;

« Dominio de bola;

* Condugéo;

« Drible;

¢ Chute;

« Cabeceio;

* Desarme;

Fundamentos derivados: Os fundamentos derivados sdo, como o préprio nome diz, provenientes dos fundamentos bésico, ou seja, faz-se necessario conhecer o
primeiro para se ter um bom aprendizado e desenvolvimento do segundo, por exemplo, o langamento se caracteriza como um passe longo portanto, primeiro
tem-se que dominar o fundamento passe, para depois se ter um eficiente langamento:

« Cruzamento;

* Cobranca de falta;

* Cobranca de pénalti;

* Langamento;

« Tabelinhas;

* Arremesso lateral;

« Escanteio;

Fundamentos especificos: Os fundamentos especificos, nada mais sdo que as posicdes taticas dos jogadores, suas fungdes e caracteristicas préprias que a
distinguem:

* Goleiro;

* Laterais;

* Zagueiros;

« Médio volantes;

* Meio campistas;

* Atacantes;
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— Justificativa do Projeto

E sabido o papel relevante que o esporte desempenha na formacéao de jovens, ndo somente pela melhora do aspecto fisico, mas também e principalmente pela
contribuicdo na afirmagado de sua personalidade.

Deste modo, desejamos fomentar uma modalidade esportiva olimpica em nossa regido, que contribuird para a descoberta de novos talentos esportivos para o
nosso pais.

Temos plena convicgao do impacto positivo que o esporte possui como ferramenta educacional que oportuniza o desenvolvimento de sua potencialidade, a
ampliagdo e o enriquecimento de seu universo social e esportivo.

Grande parte das iniciativas de apoio ao Desporto vem apenas do 12 setor (Governo) e hd uma caréncia de apoio da iniciativa privada. Grande parte da
populagdo pratica o esporte sem suporte, por vezes as préprias custas.

Desta forma, nossa Entidade pretende apoiar e oferecer a estrutura necessaria para promover uma equipe de futebol na categoria de base sub-19, com tudo,
devido ao alto custo para manutengdo e operagdo desta modalidade, seré de suma importancia o beneficio da Lei de Incentivo ao Esporte.
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— Meta Qualitativa

Meta:

Aprimorar o aspecto técnico dos atletas do projeto.

Indicador:

Comparativo do fisico dos atletas antes, durante e ao término do projeto.
Instrumento de Verificacao:

Teste fisico e resultado das competicdes em que a equipe participara.

Meta:

Contribuir para a formagdo de uma nova geragao de atletas.
Indicador:

Participagao nos jogos do campeonato.

Instrumento de Verificacao:

Relatério Trimestral da Comissao Técnica avaliando a evolucao fisica.
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r— Meta Quantitativa

Meta:

Participar de 01 (um) Campeonato de Futebol de Campo: Campeonato Paranaense.
Indicador:

Comprovante de inscrigao

Instrumento de Verificacao:

Meta:

Procurar finalizar o campeonato entre as dez primeiras equipes.
Indicador:

Resultado final do campeonato

Instrumento de Verificacao:

Classificagao oficial final do campeonato.

Anélise do comprovante da inscrigao e do material jornalistico com os resultados dos jogos.
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Fonte de financiamento: Lei 11438
Acéao

Recursos Humanos

Encargos Trabalhistas

Bolsa Auxilio

Material de Consumo / Esportivo
Hospedagem / Alimentagéao
Transporte / Locomog&o

Total: 761.850,80

Duracao
10
10
10
10
10
10

Quantidade itens
9

9

25

252

2250

15

Valor total estimado

R$ 236.000,00
R$ 160.196,80
R$ 100.000,00
R$ 15.304,00
R$ 190.350,00
R$ 60.000,00
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Fonte de financiamento: Lei 11438

Acéao Duracao
Divulgagdo / Promogao 10
Servigos de Terceiros 10

Total: 61.658,00

Quantidade itens
11
1

Valor total estimado
R$ 31.658,00
R$ 30.000,00
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—— Orcamento - Etapa orcamentdria Atividade Fim - Detalhamento

Fonte de financiamento: Lei 11.438
Total: R$ 761.850,80

Acao: Recursos Humanos

Duragdo: 10
Quantidade itens: 9
Valor total estimado: R$ 236.000,00

Item: Coordenador de Esportes | - 2. Experiéncia em staff de equipe com participagdo em campeonatos regionais ou estaduais
Descrigao: Coordenar todas as agdes do Projeto, bem como, de todos os profissionais envolvidos.

Unidade: Pessoa

Quantidade: 1

Valor unitario: R$ 2.000,00

Valor total: R$ 20.000,00

Item: Auxiliar Técnico C

Descricao: Auxiliar em todas as atividades durante os treinamentos e desenvolver as atividades tedricas e praticas.
Unidade: Pessoa

Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 2.500,00

Valor total: R$ 25.000,00

Item: Preparador Fisico A

Descrigao: Executar e acompanhar o desenvolvimento das atividades tedricas e praticas de preparacéao fisica dos participantes.
Unidade: Pessoa

Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 3.000,00

Valor total: R$ 30.000,00

Item: Preparador Fisico C

Descrigao: Executar e acompanhar o desenvolvimento das atividades tedricas e praticas relativas a preparagao de goleiro.
Unidade: Pessoa

Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 3.000,00

Valor total: R$ 30.000,00

Item: Roupeiro de futebol

Descrigao: Efetuar controle diariamente de todos os materiais, acessérios e equipamentos que envolvam o Projeto
Unidade: Pessoa

Quantidade: 1

Valor unitdrio: R$ 1.600,00

Valor total: R$ 16.000,00

Item: Professor 1 - 2. Experiéncia na area esportiva afeita ao projeto é desejavel

Descrigdo: Realizar procedimentos educativos e taticos referente a modalidade, como organizar e estruturar o time.
Unidade: Pessoa

Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 3.500,00

Valor total: R$ 35.000,00

Item: Massoterapeuta - Curriculo Bésico

Descrigdo: Prestar servigo a evitar/prevenir/tratar lesées decorrentes da atividade fisica.
Unidade: Pessoa

Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 2.500,00

Valor total: R$ 25.000,00

Item: Servigos Gerais

Descricao: Zelar pelas instalagdes, prestar limpeza e manutengdo se necessario
Unidade: Pessoa

Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 1.500,00

Valor total: R$ 15.000,00

Item: Fisioterapeuta - Curriculo Basico

Descrigao: Prestar servigo e elaborar estratégias a evitar/prevenir/tratar lesées decorrentes da atividade fisica.
Unidade: Pessoa

Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 4.000,00

Valor total: R$ 40.000,00
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Acao: Encargos Trabalhistas

Duragdo: 10
Quantidade itens: 9
Valor total estimado: R$ 160.196,80

Item: Encargos Auxiliar técnico

Descrigao: Para cumprir com as obrigagdes trabalhistas legais, sendo pagamento de INSS/FGTS/13¢2 Salario/INSS sobre 132 Salario/FGTS sobre 132 salério/Abono
de Férias/Aviso Prévio/Indenizacdo sobre Rescisdo de contrato de trabalho - Valor iguala 67,88% sobre o salario mensal de R$ 2.500,00

Unidade: Taxas
Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 1.697,00
Valor total: R$ 16.970,00

Item: Encargos Trabalhistas - Coordenador

Descrigdo: Para cumprir com as obrigagdes trabalhistas legais, sendo pagamento de INSS/FGTS/132 Salario/INSS sobre 132 Salario/FGTS sobre 132 salario/Abono
de Férias/Aviso Prévio/Indenizagao sobre Rescisdo de contrato de trabalho - Valor iguala 67,88% sobre o saladrio mensal de R$ 2.000,00

Unidade: Taxas
Quantidade: 1

Valor unitdrio: R$ 1.357,60
Valor total: R$ 13.576,00

Item: Encargos Trabalhistas - Professor 1

Descrigao: Para cumprir com as obrigagdes trabalhistas legais, sendo pagamento de INSS/FGTS/132 Salario/INSS sobre 132 Salario/FGTS sobre 139 salario/Abono
de Férias/Aviso Prévio/Indenizacado sobre Rescisdo de contrato de trabalho - Valor iguala 67,88% sobre o salario mensal de R$ 3.500,00

Unidade: Taxas
Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 2.375,80
Valor total: R$ 23.758,00

Item: Encargos Preparador Fisico A

Descrigao: Para cumprir com as obrigagdes trabalhistas legais, sendo pagamento de INSS/FGTS/132 Salario/INSS sobre 132 Salario/FGTS sobre 132 salério/Abono
de Férias/Aviso Prévio/Indenizagdo sobre Rescisdo de contrato de trabalho - Valor iguala 67,88% sobre o salario mensal de R$ 3.000,00

Unidade: Taxas
Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 2.036,40
Valor total: R$ 20.364,00

Item: Servigos Gerais

Descrigao: Para cumprir com as obrigagdes trabalhistas legais, sendo pagamento de INSS/FGTS/132 Saldrio/INSS sobre 132 Salario/FGTS sobre 132 salario/Abono
de Férias/Aviso Prévio/Indenizacéo sobre Rescisdo de contrato de trabalho - Valor iguala 67,88% sobre o salario mensal de R$ 1.500,00

Unidade: Taxas
Quantidade: 1

Valor unitdrio: R$ 1.018,20
Valor total: R$ 10.182,00

Item: Encargos fisioterapeuta esportivo

Descrigdo: Para cumprir com as obrigagdes trabalhistas legais, sendo pagamento de INSS/FGTS/13¢2 Salario/INSS sobre 132 Salario/FGTS sobre 132 salario/Abono
de Férias/Aviso Prévio/Indenizacado sobre Rescisdo de contrato de trabalho - Valor iguala 67,88% sobre o salario mensal de R$ 4.000,00

Unidade: Taxas
Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 2.715,20
Valor total: R$ 27.152,00

Item: Encargos Preparador Fisico C

Descrigao: Para cumprir com as obrigagdes trabalhistas legais, sendo pagamento de INSS/FGTS/132 Salario/INSS sobre 132 Salario/FGTS sobre 132 salério/Abono
de Férias/Aviso Prévio/Indenizagdo sobre Rescisdo de contrato de trabalho - Valor iguala 67,88% sobre o salario mensal de R$ 3.000,00

Unidade: Taxas
Quantidade: 1

Valor unitario: R$ 2.036,40
Valor total: R$ 20.364,00

Item: Massoterapeuta - Curriculo Basico

Descrigao: Para cumprir com as obrigagdes trabalhistas legais, sendo pagamento de INSS/FGTS/132 Saldrio/INSS sobre 132 Salario/FGTS sobre 132 salério/Abono
de Férias/Aviso Prévio/Indenizagdo sobre Rescisdo de contrato de trabalho - Valor iguala 67,88% sobre o salario mensal de R$ 2.500,00

Unidade: Taxas
Quantidade: 1

Valor unitdrio: R$ 1.697,00
Valor total: R$ 16.970,00

Item: Roupeiro de futebol

Descrigdo: Para cumprir com as obrigagdes trabalhistas legais, sendo pagamento de INSS/FGTS/13¢2 Salario/INSS sobre 132 Salario/FGTS sobre 132 salario/Abono
de Férias/Aviso Prévio/Indenizacado sobre Rescisdo de contrato de trabalho - Valor iguala 67,88% sobre o salario mensal de R$ 1.600,00

Unidade: Taxas
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Quantidade: 1
Valor unitario: R$ 1.086,08
Valor total: R$ 10.860,80

Acéao: Bolsa Auxilio

Duragdo: 10
Quantidade itens: 1
Valor total estimado: R$ 100.000,00

Item: Bolsa Auxilio

Descrigao: Para custear despesas dos atletas relacionadas a participagdo nos treinamentos (transporte).
Unidade: Pessoa

Quantidade: 25

Valor unitério: R$ 400,00

Valor total: R$ 100.000,00

Acao: Material de Consumo / Esportivo

Duracdo: 10
Quantidade itens: 8
Valor total estimado: R$ 15.304,00

Item: Bola de futebol de campo oficial adulto
Descricao: Para uso durante os treinamentos
Unidade: Unidade

Quantidade: 20

Valor unitério: R$ 179,00

Valor total: R$ 3.580,00

Item: Short Branco. 100% algod&@o. Tamanho P a EGG. Para Jogo Profissional e treino. Masculino.

Descrigao: Aquisigdo de shorts de jogo, em dois modelos/cores diferentes 25 atletas x 2 modelos = 50 shorts
Unidade: Unidade

Quantidade: 50

Valor unitério: R$ 30,00

Valor total: R$ 1.500,00

Item: Colete de identificagdo de poliéster, tamanho: Gnico
Descrigdo: Para uso durante os treinamentos

Unidade: Unidade

Quantidade: 25

Valor unitario: R$ 8,40

Valor total: R$ 210,00

Item: Meia branca 75% algodao, 22% Poliester e 3% Elastano. Tamanho 38-44. Modelo Masculino.
Descrigdo: 2 unidades por atletas. 2 pares s 25 atletas = 50 pares

Unidade: Par

Quantidade: 50

Valor unitério: R$ 14,00

Valor total: R$ 700,00

Item: Rede de futebol de campo com fio, de alta qualidade, em polietileno
Descricao: Rede para trave de Campo Oficial - uso durante os treinamentos
Unidade: Unidade

Quantidade: 4

Valor unitério: R$ 370,00

Valor total: R$ 1.480,00

Item: Saco de Bolas. Capacidade: Até 10 bolas Tam. 7. Tamanho: A estrutura permite transportar bolas de basquete, volley, futebol de campo e futsal.
Composigao: 100% nylon e tela premium. Categorias: Adulto, Junior, Juvenil, Cadete, Infantil. Feminino e Masculino. Para Jogo e Treinamento. Handebol Indoor.

Descrigdo: Para uso durante os treinamentos
Unidade: Unidade

Quantidade: 3

Valor unitério: R$ 178,00

Valor total: R$ 534,00

Item: Camiseta de competicado, em tecido 100% poliéster, de Dry Fit. Diversos tamanhos, modelo Masculino.
Descrigao: Aquisicao de camisetas de jogo, em dois modelos/cores diferentes 25 atletas x 2 modelos = 50 camisetas
Unidade: Unidade

Quantidade: 50

Valor unitério: R$ 40,00

Valor total: R$ 2.000,00
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Item: Chuteira Com cabedal em mesh leve e semibrilhante e sola para manobras rapidas em qualquer diregdo. Cabedal: o material sintético do cabedal é
extramente leve e facil de limpar. Cabedal: material macio sintético BRAVO com acabamento em mesh semibrilhante. Palmilha: palmilha moldada em EVA para
leveza e conforto. Sola: para uso na grama artificial e em terrenos duros.

Descricao: 2 unidades por atletas. 2 pares s 25 atletas = 50 pares
Unidade: Par

Quantidade: 50

Valor unitério: R$ 106,00

Valor total: R$ 5.300,00

Acéo: Hospedagem / Alimentacéao

Duragdo: 10
Quantidade itens: 2
Valor total estimado: R$ 190.350,00

Item: Hospedagem Nacional Hotel 4 estrelas - Apartamento duplo
Descrigao: 15 apartamentos x 15 jogos x 2 dias = 450 diarias
Unidade: Unidade

Quantidade: 450

Valor unitario: R$ 280,00

Valor total: R$ 126.000,00

Item: Refeicdo

Descrigao: Anexado orgamento com valor médio 30 pessoas x 2 refeicdes (almogo e jantar) x 15 jogos x 2 dias = 1800 refeicbes
Unidade: Refeicdo

Quantidade: 1800

Valor unitério: R$ 35,75

Valor total: R$ 64.350,00

Acao: Transporte / Locomogao

Duragdo: 10
Quantidade itens: 1
Valor total estimado: R$ 60.000,00

Item: Onibus semi-leito leito para locacdo. 48 lugares. Tv, toalete, frigobar, lencdis, travesseiros, 4gua e café. Kilometragem livre.
Descrigao: Locagdo de 6nibus para 15 jogos x 2 (ida e volta)

Unidade: Locagao

Quantidade: 15

Valor unitario: R$ 2.000,00

Valor total: R$ 60.000,00
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—— Orcamento - Etapa orcamentaria Atividade Meio - Detalh 1to

Fonte de financiamento: Lei 11.438
Total: R$ 61.658,00

Acao: Divulgacao / Promocao

Duragdo: 10
Quantidade itens: 3
Valor total estimado: R$ 31.658,00

Item: Banners 1,00 X 1,30m: Banners para divulgacdo de Campeonatos, Pilastras e cursos para criangas e deficientes.
Descrigcao: Em impressao digital para identificagdo visual do projeto, sendo usado nos treinamentos e jogos.

Unidade: Unidade

Quantidade: 4

Valor unitario: R$ 176,00

Valor total: R$ 704,00

Item: Confecgdo de faixa em lona de 4m x 0, 70m.

Descricao: Em impressao digital para identificagdo visual do projeto, sendo usado nos treinamentos e jogos.
Unidade: Unidade

Quantidade: 6

Valor unitério: R$ 159,00

Valor total: R$ 954,00

Item: Assessoria de Imprensa - Curriculo Basico

Descricao: Contratacdo dos servigos de Assessoria de imprensa durante a execugdo do projeto para realizar a divulgagéo das agdes do projeto de forma
adequada.

Unidade: Servico
Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 3.000,00
Valor total: R$ 30.000,00

Acao: Servicos de Terceiros

Duracdo: 10
Quantidade itens: 1
Valor total estimado: R$ 30.000,00

Item: Assessoria contabil - Profissional de nivel superior, responsavel por fazer a contabilidade mensal.

Descricao: Contratacdo dos servigos de Assessoria Contdbil durante a execugdo do projeto e periodo de prestagdo de contas
Unidade: Servico

Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 3.000,00

Valor total: R$ 30.000,00

14 Impresso em 25/11/2022 &s 16:18.



Base - Sub 19
N2 Projeto: 2000946

Lei de Incentivo
ao Esporte©

—— Orcamento - Rest >

Fonte de financiamento: Lei 11.438
Total Atividade Fim

Total Atividade Meio

Total Atividade Fim + Meio

Elaboragao + Captacéo de Recursos
Elaboragdo + Captagado de Recursos(%)
Total Parcial

Acompanhamento do projeto(2,5%)
Total Geral

Fonte de financiamento:Todas
Lei 11.438

Recursos Préprios

Recursos Publicos

Outros Incentivos Fiscais

Outros Recursos

Receitas Previstas

Total do Projeto

Valor total estimado
R$ 761.850,80

R$ 61.658,00

R$ 823.508,80

R$ 41.175,44

5.00%

R$ 864.684,24

R$ 0,00

R$ 864.684,24

Valor total estimado
R$ 823.508,80

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 823.508,80

r— Or¢camento Analitico - Fonte de Financiamento: Lei 11.438

Atividade Fim

N2 Item

1 Acéao: Recursos Humanos

Coordenador de Esportes | - 2. Experiéncia em
1.1 staff de equipe com participagdo em campeonatos

regionais ou estaduais

1.2 Auxiliar Técnico C

1.3 Preparador Fisico A

1.4 Preparador Fisico C

1.5 Roupeiro de futebol

16 afeita ao projeto é desejavel

1.7 Massoterapeuta - Curriculo Bésico

1.8 Servigos Gerais

1.9 Fisioterapeuta - Curriculo Bésico

2 Acao: Encargos Trabalhistas

2.1 Encargos Auxiliar técnico

2.2 Encargos Trabalhistas - Coordenador

Professor 1 - 2. Experiéncia na area esportiva

Descricao

Coordenar todas as acbes do Projeto, bem
como, de todos os profissionais
envolvidos.

Auxiliar em todas as atividades durante os
treinamentos e desenvolver as atividades
tedricas e praticas.

Executar e acompanhar o
desenvolvimento das atividades tedricas e
praticas de preparacao fisica dos
participantes.

Executar e acompanhar o
desenvolvimento das atividades tedricas e
praticas relativas a preparagao de goleiro.

Efetuar controle diariamente de todos os
materiais, acessorios e equipamentos que
envolvam o Projeto

Realizar procedimentos educativos e
téticos referente a modalidade, como
organizar e estruturar o time.

Prestar servigo a evitar/prevenir/tratar
lesdes decorrentes da atividade fisica.

Zelar pelas instalagoes, prestar limpeza e
manutenc&o se necessario

Prestar servigo e elaborar estratégias a
evitar/prevenir/tratar lesdes decorrentes
da atividade fisica.

Para cumprir com as obrigagoes
trabalhistas legais, sendo pagamento de
INSS/FGTS/132 Salério/INSS sobre 132
Salario/FGTS sobre 132 saldrio/Abono de
Férias/Aviso Prévio/Indenizagdo sobre
Rescisdo de contrato de trabalho - Valor
iguala 67,88% sobre o salario mensal de
R$ 2.500,00

Para cumprir com as obrigagdes
trabalhistas legais, sendo pagamento de
INSS/FGTS/132 Salario/INSS sobre 132
Salario/FGTS sobre 132 saldrio/Abono de
Férias/Aviso Prévio/Indenizacao sobre
Rescisdo de contrato de trabalho - Valor
iguala 67,88% sobre o saldrio mensal de
R$ 2.000,00

15

Quantidade Unidade Duragcao Total

1

1

1

Vir
Unitario

Pessoa 10 R$ 2.000,00 R$ 20.000,00

Pessoa 10 R$ 2.500,00 R$ 25.000,00

Pessoa 10 R$ 3.000,00 R$ 30.000,00

Pessoa 10 R$ 3.000,00 R$ 30.000,00

Pessoa 10 R$ 1.600,00 R$ 16.000,00

Pessoa 10 R$ 3.500,00 R$ 35.000,00

Pessoa 10 R$ 2.500,00 R$ 25.000,00

Pessoa 10 R$ 1.500,00 R$ 15.000,00

Pessoa 10 R$ 4.000,00 R$ 40.000,00
Taxas 10 R$ 1.697,00 R$ 16.970,00
Taxas 10 R$ 1.357,60 R$ 13.576,00

Total Atividade Fim: R$ 761.850,80
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Atividade Fim

N2 Item Descricao Quantidade Unidade Duracao Vlr. - Total
Unitario
Para cumprir com as obrigagdes
trabalhistas legais, sendo pagamento de
INSS/FGTS/132 Salario/INSS sobre 13¢
Salario/FGTS sobre 132 salario/Abono de
Férias/Aviso Prévio/Indenizacao sobre
Rescisdo de contrato de trabalho - Valor
iguala 67,88% sobre o saldrio mensal de
R$ 3.500,00

Para cumprir com as obrigagdes
trabalhistas legais, sendo pagamento de
INSS/FGTS/132 Salario/INSS sobre 13¢
Salario/FGTS sobre 132 salario/Abono de
Férias/Aviso Prévio/Indenizagdo sobre
Rescisdo de contrato de trabalho - Valor
iguala 67,88% sobre o saldrio mensal de
R$ 3.000,00

Para cumprir com as obrigagdes
trabalhistas legais, sendo pagamento de
INSS/FGTS/132 Salario/INSS sobre 132
Salério/FGTS sobre 132 salério/Abono de
Férias/Aviso Prévio/Indenizagéo sobre
Rescisdo de contrato de trabalho - Valor
iguala 67,88% sobre o salario mensal de
R$ 1.500,00

Para cumprir com as obrigagdes
trabalhistas legais, sendo pagamento de
INSS/FGTS/132 Salério/INSS sobre 132
Salario/FGTS sobre 132 salério/Abono de
Férias/Aviso Prévio/Indenizagdo sobre
Rescisdo de contrato de trabalho - Valor
iguala 67,88% sobre o salario mensal de
R$ 4.000,00

Para cumprir com as obrigagoes
trabalhistas legais, sendo pagamento de
INSS/FGTS/13¢2 Salério/INSS sobre 132
Salario/FGTS sobre 132 salério/Abono de
Férias/Aviso Prévio/Indenizagdo sobre
Rescisdo de contrato de trabalho - Valor
iguala 67,88% sobre o salario mensal de
R$ 3.000,00

Para cumprir com as obrigagdes
trabalhistas legais, sendo pagamento de
INSS/FGTS/132 Salério/INSS sobre 132
Salario/FGTS sobre 132 saldrio/Abono de
Férias/Aviso Prévio/Indenizagao sobre
Rescisdo de contrato de trabalho - Valor
iguala 67,88% sobre o saldrio mensal de
R$ 2.500,00

Para cumprir com as obrigagdes
trabalhistas legais, sendo pagamento de
INSS/FGTS/132 Salario/INSS sobre 13¢
Salario/FGTS sobre 132 saldrio/Abono de
Férias/Aviso Prévio/Indenizacao sobre
Rescisdo de contrato de trabalho - Valor
iguala 67,88% sobre o saldrio mensal de
R$ 1.600,00

2.3 Encargos Trabalhistas - Professor 1 1 Taxas 10 R$ 2.375,80 R$ 23.758,00

2.4 Encargos Preparador Fisico A 1 Taxas 10 R$ 2.036,40 R$ 20.364,00

2.5 Servigos Gerais 1 Taxas 10 R$ 1.018,20 R$ 10.182,00

2.6 Encargos fisioterapeuta esportivo 1 Taxas 10 R$ 2.715,20 R$ 27.152,00

2.7 Encargos Preparador Fisico C 1 Taxas 10 R$ 2.036,40 R$ 20.364,00

2.8 Massoterapeuta - Curriculo Basico 1 Taxas 10 R$ 1.697,00 R$ 16.970,00

2.9 Roupeiro de futebol 1 Taxas 10 R$ 1.086,08 R$ 10.860,80

3 Acao: Bolsa Auxilio
Para custear despesas dos atletas
3.1 Bolsa Auxilio relacionadas a participagdo nos 25 Pessoa 10 R$ 400,00 R$ 100.000,00
treinamentos (transporte).
4 Acao: Material de Consumo / Esportivo
4.1 Bola de futebol de campo oficial adulto Para uso durante os treinamentos 20 Unidade 1 R$ 179,00 R$ 3.580,00
Aquisigao de shorts de jogo, em dois
modelos/cores diferentes 25 atletas x 2 50 Unidade 1 R$ 30,00 R$ 1.500,00
modelos = 50 shorts

Short Branco. 100% algodao. Tamanho P a EGG.
4.2 S R )
Para Jogo Profissional e treino. Masculino.

Eg:sge de identificacéo de poliéster, tamanho: Para uso durante os treinamentos 25 Unidade 1 R$ 8,40 R$ 210,00
4.4 Meia branca 75% algodao, 22% Poliester e 3% 2 unidades por atletas. 2 pares s 25

"’ Elastano. Tamanho 38-44. Modelo Masculino. atletas = 50 pares 50 par ! R$ 14,00 R$ 700,00

Rede de futebol de campo com fio, de alta Rede para trave de Campo Oficial - uso

4.
5 qualidade, em polietileno durante os treinamentos

4 Unidade 1 R$ 370,00 R$ 1.480,00

Saco de Bolas. Capacidade: Até 10 bolas Tam. 7.
Tamanho: A estrutura permite transportar bolas de
basquete, volley, futebol de campo e futsal.
4.6 Composigao: 100% nylon e tela premium. Para uso durante os treinamentos 3 Unidade 1 R$ 178,00 R$ 534,00
Categorias: Adulto, Junior, Juvenil, Cadete, Infantil.
Feminino e Masculino. Para Jogo e Treinamento.
Handebol Indoor.

Camiseta de competicdo, em tecido 100% Aquisicao de camisetas de jogo, em dois
4.7 poliéster, de Dry Fit. Diversos tamanhos, modelo  modelos/cores diferentes 25 atletas x 2 50 Unidade 1 R$ 40,00 R$ 2.000,00
Masculino. modelos = 50 camisetas

Total Atividade Fim: R$ 761.850,80
16 Impresso em 25/11/2022 &s 16:18.
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Atividade Fim

N2 Item Quantidade Unidade Duragcao M Total

Descricao r
G Unitario

Chuteira Com cabedal em mesh leve e
semibrilhante e sola para manobras réapidas em
qualquer diregdo. Cabedal: o material sintético do

cabedal é extramente leve e facil de limpar.

2 unidades por atletas. 2 pares s 25

4.8 Cabedal: material macio sintético BRAVO com 50 Par 1 R$ 106,00 R$ 5.300,00
o . atletas = 50 pares
acabamento em mesh semibrilhante. Palmilha:
palmilha moldada em EVA para leveza e conforto.
Sola: para uso na grama artificial e em terrenos
duros.
5 Acao: Hospedagem / Alimentacao
5.1 Hospedagem Nacional Hotel 4 estrelas - 15 apartamentos x 15 jogos x 2 dias = ;5 Unidade 1 R$ 280,00 R$ 126.000,00
Apartamento duplo 450 diarias
Anexado orgamento com valor médio 30
5.2 Refeicdo pessoas x 2 refei¢des (almogo e jantar) x 1800 Refeicao 1 R$ 35,75 R$ 64.350,00
15 jogos x 2 dias = 1800 refeigdes
6 Acao: Transporte / Locomogao
Onibus semi-leito leito para locagdo. 48 lugares. x P . .
6.1 Tv, toalete, frigobar, lengdis, travesseiros, dgua e \I;zlctaa(iao de onibus para 15 jogos x 2 (ida e 15 Locagao 2 R$ 2.000,00 R$ 60.000,00
café. Kilometragem livre.
Total Atividade Fim: R$ 761.850,80
Atividade Meio
N2 Item Descricao Quantidade Unidade Duragao Vlr. - Total
Unitario
1 Acao: Divulgacao / Promogao
Banners 1,00 X 1,30m: Banners para . [T . e
1.1 divulgagao de Campeonatos, Pilastras e Em impressdo digital para identificacdo visual do 4 Unidade 1 R$ 176,00 R$ 31.658,00

. . projeto, sendo usado nos treinamentos e jogos.
cursos para criancas e deficientes.

Confecgao de faixa em lona de 4m x 0, Em impressao digital para identificagdo visual do

1.2 70m. projeto, sendo usado nos treinamentos e jogos. 6 Unidade 1 R$ 159,00 R$ 31.658,00
Assessoria de Imprensa - Curriculo Contratagao dos servigos de Assessoria de imprensa
1.3 Basi durante a execugdo do projeto para realizar a 1 Servico 10 R$ 3.000,00 R$ 31.658,00
asico X = N R
divulgagao das acdes do projeto de forma adequada.
2 Acao: Servicos de Terceiros
Assessoria contabil - Profissional de nivel Contratacao dos servigos de Assessoria Contabil
2.1 superior, responsavel por fazer a durante a execugao do projeto e periodo de 1 Servico 10 R$ 3.000,00 R$ 30.000,00

contabilidade mensal. prestagao de contas

Total Atividade Meio: R$ 61.658,00

Total Atividade Fim + Meio: R$ 823.508,80
Elaboracdo + Captacao de Recursos: R$ 41.175,44
Elaboracao + Captacao de Recursos(%): 5.00 %
Total Geral: R$ 864.684,24
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Atividade Fim

Item

Acéao: Recursos Humanos

Coordenador de Esportes | - 2. Experiéncia em staff de equipe com participagdo em campeonatos

regionais ou estaduais

Auxiliar Técnico C

Preparador Fisico A

Preparador Fisico C

Roupeiro de futebol

Professor 1 - 2. Experiéncia na area esportiva afeita ao projeto é desejavel

Massoterapeuta - Curriculo Basico
Servigos Gerais
Fisioterapeuta - Curriculo Basico

Acéao: Encargos Trabalhistas

Encargos Auxiliar técnico

Encargos Trabalhistas - Coordenador

Encargos Trabalhistas - Professor 1

Encargos Preparador Fisico A

Servigos Gerais

Encargos fisioterapeuta esportivo

Descricao

Coordenar todas as acdes do Projeto, bem como, de todos os profissionais
envolvidos.

Auxiliar em todas as atividades durante os treinamentos e desenvolver as
atividades tedricas e praticas.

Executar e acompanhar o desenvolvimento das atividades tedricas e
praticas de preparacao fisica dos participantes.

Executar e acompanhar o desenvolvimento das atividades tedricas e
praticas relativas a preparagao de goleiro.

Efetuar controle diariamente de todos os materiais, acessérios e
equipamentos que envolvam o Projeto

Realizar procedimentos educativos e taticos referente a modalidade, como
organizar e estruturar o time.

Prestar servigo a evitar/prevenir/tratar lesdes decorrentes da atividade
fisica.
Zelar pelas instalagdes, prestar limpeza e manutencdo se necessario

Prestar servigo e elaborar estratégias a evitar/prevenir/tratar lesdes
decorrentes da atividade fisica.

Para cumprir com as obrigagdes trabalhistas legais, sendo pagamento de
INSS/FGTS/132 Saldrio/INSS sobre 132 Salario/FGTS sobre 132 salario/Abono
de Férias/Aviso Prévio/Indenizagdo sobre Rescisdo de contrato de trabalho -
Valor iguala 67,88% sobre o salario mensal de R$ 2.500,00

Para cumprir com as obrigagdes trabalhistas legais, sendo pagamento de
INSS/FGTS/132 Saldrio/INSS sobre 132 Salario/FGTS sobre 132 salario/Abono
de Férias/Aviso Prévio/Indenizagdo sobre Rescisdo de contrato de trabalho -
Valor iguala 67,88% sobre o salario mensal de R$ 2.000,00

Para cumprir com as obrigagdes trabalhistas legais, sendo pagamento de
INSS/FGTS/132 Saldrio/INSS sobre 132 Salario/FGTS sobre 132 salario/Abono
de Férias/Aviso Prévio/Indenizagdo sobre Rescisdo de contrato de trabalho -
Valor iguala 67,88% sobre o salario mensal de R$ 3.500,00

Para cumprir com as obrigagdes trabalhistas legais, sendo pagamento de
INSS/FGTS/132 Saldrio/INSS sobre 132 Salario/FGTS sobre 132 salario/Abono
de Férias/Aviso Prévio/Indenizagdo sobre Rescisdo de contrato de trabalho -
Valor iguala 67,88% sobre o salario mensal de R$ 3.000,00

Para cumprir com as obrigagdes trabalhistas legais, sendo pagamento de
INSS/FGTS/132 Saldrio/INSS sobre 132 Salario/FGTS sobre 132 salario/Abono
de Férias/Aviso Prévio/Indenizagdo sobre Rescisdo de contrato de trabalho -
Valor iguala 67,88% sobre o salario mensal de R$ 1.500,00

Para cumprir com as obrigagdes trabalhistas legais, sendo pagamento de
INSS/FGTS/132 Saldrio/INSS sobre 132 Salario/FGTS sobre 132 salario/Abono
de Férias/Aviso Prévio/Indenizagdo sobre Rescisdo de contrato de trabalho -
Valor iguala 67,88% sobre o salario mensal de R$ 4.000,00

18

Quantidade Unidade Duracao

1 Pessoa 10
1 Pessoa 10
1 Pessoa 10
1 Pessoa 10
1 Pessoa 10
1 Pessoa 10
1 Pessoa 10
1 Pessoa 10
1 Pessoa 10
1 Taxas 10
1 Taxas 10
1 Taxas 10
1 Taxas 10
1 Taxas 10
1 Taxas 10

Vir

Unitario UL

R$ 2.000,00 R$ 20.000,00

R$ 2.500,00 R$ 25.000,00

R$ 3.000,00 R$ 30.000,00

R$ 3.000,00 R$ 30.000,00

R$ 1.600,00 R$ 16.000,00

R$ 3.500,00 R$ 35.000,00

R$ 2.500,00 R$ 25.000,00
R$ 1.500,00 R$ 15.000,00

R$ 4.000,00 R$ 40.000,00

R$ 1.697,00 R$ 16.970,00

R$ 1.357,60 R$ 13.576,00

R$ 2.375,80 R$ 23.758,00

R$ 2.036,40 R$ 20.364,00

R$ 1.018,20 R$ 10.182,00

R$ 2.715,20 R$ 27.152,00

Total Atividade Fim: R$ 761.850,80
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Atividade Fim

N2 Item Descricao Quantidade Unidade Duracao M Total

r
Unitario
Para cumprir com as obrigagdes trabalhistas legais, sendo pagamento de
INSS/FGTS/132 Saldrio/INSS sobre 132 Salario/FGTS sobre 132 salario/Abono
de Férias/Aviso Prévio/Indenizagdo sobre Rescisdo de contrato de trabalho -
Valor iguala 67,88% sobre o salario mensal de R$ 3.000,00

Para cumprir com as obrigagdes trabalhistas legais, sendo pagamento de
INSS/FGTS/132 Salério/INSS sobre 132 Salario/FGTS sobre 132 salario/Abono
de Férias/Aviso Prévio/Indenizagdo sobre Rescisdo de contrato de trabalho -
Valor iguala 67,88% sobre o salario mensal de R$ 2.500,00

Para cumprir com as obrigagdes trabalhistas legais, sendo pagamento de
INSS/FGTS/132 Saldrio/INSS sobre 132 Salario/FGTS sobre 132 salario/Abono
de Férias/Aviso Prévio/Indenizagdo sobre Rescisdo de contrato de trabalho -
Valor iguala 67,88% sobre o salario mensal de R$ 1.600,00

2.7 Encargos Preparador Fisico C Taxas 10 R$ 2.036,40 R$ 20.364,00

2.8 Massoterapeuta - Curriculo Basico

Taxas 10 R$ 1.697,00 R$ 16.970,00

2.

o

Roupeiro de futebol Taxas 10 R$ 1.086,08 R$ 10.860,80

3 Acao: Bolsa Auxilio

Para custear despesas dos atletas relacionadas a participagao nos

3.1 Bolsa Auxilio R
treinamentos (transporte).

25 Pessoa 10 R$ 400,00 R$ 100.000,00

4 Acao: Material de Consumo / Esportivo

4.1 Bola de futebol de campo oficial adulto Para uso durante os treinamentos 20 Unidade 1 R$ 179,00 R$ 3.580,00
4.2 Short Branco. 100% algodao. Tamanho P a EGG. Para Jogo Profissional e treino. Masculino. Aquisicdo de shorts de jogo, em dois modelos/cores diferentes 25 atletas x 50 Unidade 1 R$ 30,00 R$ 1.500,00
2 modelos = 50 shorts
4.3 Colete de identificagdo de poliéster, tamanho: Unico Para uso durante os treinamentos 25 Unidade 1 R$ 8,40 R$ 210,00
4.4 Meia branca 75% algodao, 22% Poliester e 3% Elastano. Tamanho 38-44. Modelo Masculino. 2 unidades por atletas. 2 pares s 25 atletas = 50 pares 50 Par 1 R$ 14,00 R$ 700,00
4.5 Rede de futebol de campo com fio, de alta qualidade, em polietileno Rede para trave de Campo Oficial - uso durante os treinamentos 4 Unidade 1 R$ 370,00 R$ 1.480,00
Saco de Bolas. Capacidade: Até 10 bolas Tam. 7. Tamanho: A estrutura permite transportar bolas
de basquete, volley, futebol de campo e futsal. Composicdo: 100% nylon e tela premium. . .
46 Categorias: Adulto, Junior, Juvenil, Cadete, Infantil. Feminino e Masculino. Para Jogo e Treinamento. Para uso durante os treinamentos 3 Unidade 1 R$ 178,00 R$ 534,00
Handebol Indoor.
. o« . o L S — . . . .
47 Camlsgta de competicdo, em tecido 100% poliéster, de Dry Fit. Diversos tamanhos, modelo Aquisigao de camisetas de jogo, em dois modelos/cores diferentes 25 50 Unidade 1 R$ 40,00 R$ 2.000,00
Masculino. atletas x 2 modelos = 50 camisetas
Chuteira Com cabedal em mesh leve e semibrilhante e sola para manobras rapidas em qualquer
direcdo. Cabedal: o material sintético do cabedal é extramente leve e facil de limpar. Cabedal: . _
48 material macio sintético BRAVO com acabamento em mesh semibrilhante. Palmilha: palmilha 2 unidades por atletas. 2 pares s 25 atletas = 50 pares 50 Par 1 R$ 106,00 R$ 5.300,00
moldada em EVA para leveza e conforto. Sola: para uso na grama artificial e em terrenos duros.
5 Acao: Hospedagem / Alimentacao
5.1 Hospedagem Nacional Hotel 4 estrelas - Apartamento duplo 15 apartamentos x 15 jogos x 2 dias = 450 diarias 450 Unidade 1 R$ 280,00 R$ 126.000,00
- Anexado orgamento com valor médio 30 pessoas x 2 refeigdes (almogo e s
.2 Ref o 1 Ref 1 R 7 R$ 64. ,
5 eleicao jantar) x 15 jogos x 2 dias = 1800 refeigdes 800 eleicao $3575 $ 64.350,00
6 Acdo: Transporte / Locomogao
6.1 Onibus semi-leito leito para locagao. 48 lugares. Tv, toalete, frigobar, lengéis, travesseiros, agua e Locacio de énibus para 15 jogos x 2 (ida e volta) 15 Locacdo 2 R$ 2.000,00 R$ 60.000,00

café. Kilometragem livre.
Total Atividade Fim: R$ 761.850,80
Atividade Meio

N2 Item Descricao Quantidade Unidade Duracao Vlr' L. Total
Unitario
1 Acao: Divulgacao / Promogcao
Banners 1,00 X 1,30m: Banners para divulgacao de Campeonatos, Pilastras Em impressao digital para identificagdo visual do projeto, sendo usado nos treinamentos e jogos. 4 Unidade 1 R$ 176,00 R$ 31.658,00

e cursos para criangas e deficientes.
Total Atividade Meio: R$ 61.658,00
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Atividade Meio

N2 Item Descricao Quantidade Unidade Duragao M o Total
Unitario
1.2 Confecgao de faixa em lona de 4m x 0, 70m. Em impressao digital para identificagdo visual do projeto, sendo usado nos treinamentos e jogos. 6 Unidade 1 R$ 159,00 R$ 31.658,00
1.3 Assessoria de Imprensa - Curriculo Bésico Cpntrataf;ao dos Servicos delAssessona de imprensa durante a execugdo do projeto para realizar a 1 Servico 10 R$ 3.000,00 R$ 31.658,00
divulgacao das agdes do projeto de forma adequada.
2 Acao: Servicos de Terceiros
1 Assessgrla contabil - Profissional de nivel superior, responsavel por fazer a Contratiagao dos servigos de Assessoria Contabil durante a execugéo do projeto e periodo de 1 Servico 10 R$ 3.000,00 R$ 30.000,00
contabilidade mensal. prestagao de contas

Total Atividade Meio: R$ 61.658,00

Total Atividade Fim + Meio: R$ 823.508,80
Elaboracao + Captacao de Recursos: R$ 41.175,44
Elaboracao + Captacao de Recursos(%): 5.00 %
Total Geral: R$ 864.684,24
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COORDENAGCAO-GERAL DE DESENVOLVIMENTO DA POLITICA DE FINANCIAMENTO AO ESPORTE

OFICIO N2 1144/2023/MESP/DPPIE/CGDPE-EXC

Ao Senhor

Brasilia, 29 de margo de 2023.

Valdinei Antonio da Silva

Presidente do Futebol Clube Cascavel

E-mails: fc.cascavel@hotmail.com; jack@controlplan.com.br; jack_sekula@hotmail.com;

Assunto: Projeto "Base - Sub 19" - Liberacdo de Recurso.
Processo n2: 71000.052626/2020-00

Prezado Senhor,

Em referéncia ao projeto em epigrafe, informa-se que foi firmado o Termo de

Compromisso, entre o Ministério do Esporte e o Futebol Clube Cascavel, referente ao projeto "Base - Sub
19", sendo o prazo para execu¢do até 28/10/2023 e, autorizada a liberagdo dos recursos no valor de RS
275.876,06 (duzentos e setenta e cinco mil oitocentos e setenta e seis reais e seis centavos), da
conta captacdao n2 53247-9 para a conta movimento n2 57377-9, ambas da agéncia n? 3508-4 de Vossa
titularidade, que deverdao obedecer o que preceitua os artigos 28 e 29, §22 da Portaria n2 424/2020, in

verbis:

Art. 28. Paragrafo Unico. Caberd ao proponente repor o equivalente aos rendimentos pelo periodo
de ndo aplicagdo dos recursos

Art.29 Os recursos depositados nas contas CAPTACAO e MOVIMENTO serdo obrigatoriamente
mantidos em aplicagdo financeira, enquanto nao empregados em sua finalidade, mediante
solicitacdo expressado titular junto a sua agéncia de relacionamento, no ato da regularizagdo das
contas.

§29 Os rendimentos obtidos em fung¢do das aplicagbes financeiras deverdo ser utilizados
exclusivamente nas a¢des do projeto aprovado, estando sujeitos as mesmas condi¢Ges de prestagdo
de

contas exigidas para os recursos incentivados, devendo o proponente justificar, quando da anadlise
de cumprimento do objeto, a agdo escolhida, tendo como critério a obtengdo do melhor resultado
para a execugdo do projeto.

Atenciosamente,

DAVID FUEZI LIMA DE OLIVA



Coordenador-Geral de Desenvolvimento da Politica de Financiamento ao Esporte

Documento assinado eletronicamente por David Fuezi Lima de Oliva, Coordenador(a)-Geral de
Desenvolvimento da Politica de Financiamento ao Esporte, em 29/03/2023, as 16:09, conforme
horario oficial de Brasilia, com fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n2 10.543, de 13 de
novembro de 2020 da Presidéncia da Republica. .
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MINISTERIO DO ESPORTE
SECRETARIA-EXECUTIVA
COORDENAGAO-GERAL DE PRESTAGAO DE CONTAS E TOMADA DE CONTAS ESPECIAL

PARECER FINANCEIRO N2 462/2025 - MESP/SE/CGPC/CPC

DADOS DO SLIE
Processo n2 71000.052626/2020-00
Termo de Compromisso 200094
Objeto do Projeto "Base - Sub 19"
Vigéncia do Termo de Compromisso 28/03/2023 - 28/10/2023
Proponente Futebol Clube Cascavel
CNPJ do Proponente 09.312.917/0001-04
Responsavel pela execugdo do projeto Valdinei Antonio da Silva
Valor Captado RS 444.055,46 (quatrocentos e quarenta e quatro mil cinquenta e cinco reais e qu
Valor Liberado RS 275.876,06 (duzentos e setenta e cinco mil oitocentos e setenta e seis reais e s¢
Devolugao de saldo remanescente RS 174,30 (cento e setenta e quatro reais e trinta centavos)
. AL Conta bloqueada: 53247-9
Banco do Brasil Agéncia: 3508-4 Conta Livre Movimentagao: 57377-9
1. INTRODUGAO
1.1. Trata a presente da andlise da prestagdo de contas do Termo de Compromisso SLIE n2 2000946, celebrado entre o

Ministério do Esporte e o Futebol Clube Cascavel, que teve como objeto o projeto "Base - Sub 19", no valor captado de RS
444.055,46 (quatrocentos e quarenta e quatro mil cinquenta e cinco reais e quarenta e seis centavos). O presente instrumento foi
regido pelo Decreto n2 6.180/2007 e pela Portaria n2 424 de 22 de junho de 2020.

1.2. O Termo de Compromisso foi assinado em 28/03/2023 pelo senhor Valdinei Anténio da Silva, presidente da
entidade, no valor de RS 408.418,10 (quatrocentos e oito mil quatrocentos e dezoito reais e dez centavos), com vigéncia
estabelecida entre 28/03/2023 e 28/10/2023, conforme Termo em anexo (13746448).

2. DA PRESTAGAO DE CONTAS
2.1. Da Documentagao
2.1.1. Em cumprimentos as diretrizes estabelecidas na Portaria N2 424 de 22 de junho de 2020, a andlise financeira
pauta-se na verificagdo dos documentos abaixo relacionados:
Documento Fls. / SEI n2
Relatdrio da Execugdo Fisico-Financeira 63 a 64/ 14894250
Relatdrio de Execugdo de Receita e Despesa 67 a 71/ 14894250
Relagdo de Pagamentos 77 a 81/ 14894250
Extratos Bancarios Conta Bloqueada/Captagdo 16/ 14894250
Extratos Bancarios Conta Livre Movimentacao 21/ 15775162
Comprovante de recolhimento de recursos ndo aplicados [ 100 a 101/ 14894250
Copia dos documentos comprobatérios das despesas 14894250
2.2. Andlise do Cumprimento do Objeto
2.2.1. A Diretoria de Programas e Politicas de Incentivo ao Esporte - DPPIE, responsavel pela gestdo e acompanhamento

do projeto, emitiu o Parecer Técnico sobre a Prestagdo de Contas Final n2 1/2024/MESP/DPPIE/CGDPE-PCF (14915831) em
19/06/2024, concluindo pela rejeicdo do cumprimento do objeto quanto a execugdo fisica e ao atingimento das metas, nos
termos:

"4. CONCLUSAO

4.1. Diante do exposto, com base no Plano de Trabalho Aprovado, o que fora estabelecido no objeto do projeto e, por fim pelos
documentos apresentados pela entidade quando da Prestagio de Contas Final, conclui-se pela REJEIGAO quanto a execugdo
fisica, ao atingimento das metas e ao cumprimento do objeto.

4..2. Isto posto, sugere-se remeter ao Proponente oficio encaminhando cépia do presente PARECER e, os autos a Coordenagdo-
Geral de Orgamento, Finangas e Contabilidade do para conhecimento e andlise dos aspectos financeiros e quanto a correta e
regular aplicagdo dos recursos do projeto, nos termos da legislagdo vigente."
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2.2.2. Ao tomar conhecimento, o Proponente apresentou documentagdo 71000.051712/2024-11 a qual foi submetida a
reanalise técnica.

2.2.3. Ato continuo, a Diretoria de Programas e Politicas de Incentivo ao Esporte - DPPIE emitiu o Parecer Técnico sobre a
Prestacdo de Contas Final n2 1/2024/MESP/DPPIE/CGDPE-PCF (14915831) em 19/06/2024, alterando a decisdo anteriormente
proferida para Aprovagado Parcial do cumprimento do objeto quanto a execugdo fisica e ao atingimento das metas, nos termos:

"4, CONCLUSAO

4.1. Diante do exposto, com base no pedido de reconsideragdo apresentado pela entidade quando da Prestagdo de Contas
Final, altera-se a conclusdo anteriormente proferida, para APROVACAO PARCIAL quanto a execugdo fisica, ao atingimento das
metas e ao cumprimento do objeto.

4.2. Isto posto, sugere-se remeter ao Proponente Oficio encaminhando cdpia do presente PARECER e, os autos a Coordenagdo-
Geral de Prestacdo de Contas e Tomada de Contas Especial para conhecimento e andlise dos aspectos financeiros e quanto a
correta e regular aplicacdo dos recursos do projeto, nos termos da legislagdo vigente."

2.2.4. Os apontamentos técnicos foram tratados no decorrer da presente analise.

2.2.5. A prestagdo de contas também foi avaliada sob os aspectos financeiros, tendo em vista que a mera execugdo fisica
do objeto, mesmo que totalmente realizada, por si s ndo comprova que os recursos foram aplicados corretamente. Compete ao
responsdvel demonstrar o nexo causal entre os recursos que lhe foram repassados e os documentos de despesas referentes a
execucdo, de forma que seja possivel confirmar que determinado bem foi adquirido ou que o servigo foi prestado com os
recursos captados.

2.3. Analise Financeira

2.3.1. Diante do posicionamento de aprovagdo parcial da execugdo fisica, ao atingimento das metas e ao cumprimento
do objeto pela area técnica, importa a esta Coordenacdo proceder a analise quanto aos aspectos financeiros visando a aferir a
correta aplicagao dos recursos.

2.3.2. O montante de RS 275.876,06 (duzentos e setenta e cinco mil oitocentos e setenta e seis reais e seis centavos)
foi transferido para a conta de livre movimentagdo (Banco do Brasil, agéncia: 3508-4, conta: 57377-9) em 29/03/2023, sem os
rendimentos da conta Bloqueada (Banco do Brasil, agéncia: 3508-4, conta: 53247-9), considerando que o saldo foi recolhido ao
erdrio, conforme Comprovantes (14916733, 15825975,15859765 e15848667).

2.3.3. Na avaliagdo procedida nas cdpias dos extratos bancarios da conta especifica do projeto, apresentadas pelo
proponente e anexadas ao processo, observou-se que os recursos recebidos foram aplicados no mercado financeiro, no qual
totalizaram RS 6.859,75 (seis mil oitocentos e cinquenta e nove reais e setenta e cinco centavos).

2.3.4. Cabe destacar, que apds a andlise dos extratos bancarios da Conta Bloqueada/Captagdo, anexado as fls. 16, (SEI -

14894250), verificou que o recurso nio foi aplicado no mercado financeiro pelo periodo de 30/12/2020 a 09/07/2021,
contrariando o disposto no artigo 28 da Portaria n® 424 de 22 de junho de 2020 , bem como a CLAUSULA SEGUNDA- DAS
RESPONSABILIDADES E OBRIGAGCOES DAS PARTES, inciso |, alinea "J".

"Portaria n2 424 de 22 de junho de 2020:
Segdo V

Da aplicagdo dos recursos

Art. 28. E responsabilidade do proponente acompanhar os depdsitos e certificar-se de que todos os recursos captados estejam
em aplicagdo financeira.

Paragrafo Unico. Cabera ao proponente repor o equivalente aos rendimentos pelo periodo de ndo aplicagdo dos recursos.

Art. 29. Os recursos depositados nas contas CAPTACAO e MOVIMENTO serdo obrigatoriamente mantidos em aplicacdo
financeira, enquanto ndo empregados em sua finalidade, mediante solicitacdo expressado titular junto a sua agéncia de
relacionamento, no ato da regularizagdo das contas.

§ 12 Depositados os recursos, impde-se sua imediata aplicagdo em cadernetas de poupanga de instituigdo financeira oficial se a
previsdo de seu uso for igual ou superior a 01 (um) més, ou em fundo de aplicagdo financeira de curto prazo ou operagdo de
mercado aberto lastreada em titulos da divida publica, quando sua utilizagdo ocorrer em prazos menores que 01 (um) més."

2.3.5. Foram verificados depdsitos na Conta livre movimento no montante de RS 3.000,00 (trés mil reais), os quais foram

utilizados para custear despesas ndao comprovada no Plano de Trabalho, no mesmo valor, que ndo serd objeto de analise na
presente prestacdo de contas.

2.3.6. Verificou-se que o proponente efetuou a devolugdo integral do saldo remanescente, correspondente ao saldo de
acdes, acrescido de eventuais rendimentos n3o utilizados em 22/12/2023, da ordem de R$ 174,30 (cento e setenta e quatro
reais e trinta centavos), conforme comprovante SISGRU (fls. 101, 102, 14894250).

2.3.7. As notas fiscais apresentadas pelo proponente foram corretamente identificadas na forma da legislagdo pertinente,
verificadas em relagdo as despesas efetuadas e encontram-se devidamente juntadas ao processo.

2.3.8. Do cotejamento entre despesas previstas no plano de trabalho aprovado e os documentos fiscais apresentados,
além do extrato bancario da conta vinculada, constatou-se que as despesas apresentadas estdo em consonancia com o objeto do
convénio e Plano de Trabalho aprovado conforme quadro abaixo:

Agao Valor Pactuado | Utilizagdo de Despesa Utilizacdo de | Saldo de
Recursos custeada pelo | recurso em Agoes
comprovados | Proponente |desacordo
no objeto com o plano
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aprovado
Despesas Trabalhistas* RS 237.718,08 RS 125.652,61 RS 8.544,07 |RS 103.521,4
Bolsa Auxilio RS 28.500,00 RS 15.750,00 RS 12.750,00
Material de Consumo/Esportivo |RS$ 13.270,00 RS 9.996,00 RS 3.274,00
Transporte/Locomog3o RS 60.000,00 RS 60.000,00 RS 0,00
Uniformes RS 14.120,00 RS 6.700,00 RS 7.420,00
Divulga¢do/Promocio RS 6.218,00 RS 4.658,00 RS 1.560,00
Servicos de Terceiros RS 29.400,00 RS 19.492,81 R$ 12.576,00 |-(RS 2.668,81
Elaboragdo/Captacdo RS 19.192,02 RS 19.192,02 RS 0,00
Despesas ndo comprovadas RS 3.000,00 -(RS 3.000,00
Valor aprovado RS 408.418,10 |RS 261.441,44 |RS$3.000,00 |R$21.120,07 |RS 122.856,5
Valor Liberado RS 275.876,06 RS 261.441,44 |RS 3.000,00 R$ 21.120,07 |-(RS$ 9.685,45
Conta Bloqueada | RS 0,00
Rendimentos Cont_a Livre i RS 6.859,75 RS 6.859,75
Movimentagao
Outros Depdsitos RS 3.000,00
Saldo Remanescente -(RS 174,30)
Saldo RS 0,00

* Atinente aos Recursos Humanos (MEIO E FIM) e Encargos (MEIO E FIM)

A tabela a seguir contempla a execugdo financeira do projeto de acordo com o Relatdrio de Execugdo da Receita e

Despesa e a Relagdo de Pagamentos apresentados pelo proponente e a movimentagdo financeira apurada nos extratos bancarios:

2.4,
2.4.1.

Total Captado/Liberado RS 275.876,06

Receitas Rendimentos Auferidos na Conta Livre Movimentagao RS 6.859,75
Rendimentos Auferidos na Conta Bloqueada RS 0,00
Outros Depdsitos RS 3.000,00

Total Receitas (A) RS 285.735,81

Despesas comprovadas e utilizadas no objeto pactuado RS 261.441,44
Despesas | Despesas utilizadas em desacordo com o Plano de Trabalho |RS 21.120,07

Despesas custeadas pelo proponente RS 3.000,00
Total Despesas (B) RS 285.561,51
Saldo Remanescente (A-B) RS 174,30
Valores Restituidos ao Erario -(RS$ 174,30)

Das Diligéncias

A prestacio de contas foi inicialmente analisada mediante a Nota Técnica n2 196/2024/MESP/SE/CGOFC/CPC/DPC

(15698495) e posteriormente mediante a Nota Técnica n? 311/2025 - MESP/SE/CGPC/CPC (16815035), encaminhada ao
interessado por meio do Oficio n? 1883/2025/MESP/SE/CGPC/CPC (16796368) de 30/04/2025, apontando as seguintes
inconsisténcias pendentes de regularizacdo:

2.4.2.

a) Despesas excedentes nas Ac¢des Recursos Humanos, no valor nominal de RS 4.553,00 (quatro mil
quinhentos e cinquenta e trés reais) considerando que o valor pago difere do valor pactuado no Plano de
Trabalho e tendo em vista que nos autos do processo ndo foram localizados quaisquer documentos autorizando
o remanejamento entre agdes, contrariando o disposto no artigo n? 44 da Portaria N2 424 de 22 de junho de
2020;

b) Ndo aplicagio do recurso no mercado financeiro da (Conta Bloqueada/Captac¢do), cujos rendimento
apurado pela calculadora do Cidad3o, indice poupanca (SEI - 16795444), corresponde a RS 52,24 (cinquenta e
dois reais e vinte e quatro centavos), conforme verificado nos extratos anexo (SEl - 15698363), contrariando o
disposto nos artigos 28 e 29 da Portaria n® 424/2020;

c) Despesa ndo prevista no Plano de Trabalho, no valor nominal de RS 3.991,07 (trés mil novecentos e noventa
e um reais e sete centavos), atinentes ao pagamento de encargos ndo previstos no plano de
trabalho, contrariando o disposto no artigo 44 da Portaria n2 424 de 22 de junho de 2020;

d) Despesas com descricio (dos subitens da Lista de Servigo) divergente do plano de trabalho, no valor
nominal de RS 12.576,00 (doze mil quinhentos e setenta e seis reais), contrariando o disposto no artigo 44 da
Portaria N2 424 de 22 de junho de 2020;

O Proponente ao tomar conhecimento das inconsisténcias, promoveu o saneamento das pendéncias mediante a

devolugdo dos valores aplicados em desacordo com o objeto pactuado, conforme o quadro abaixo:

Data Valor (R$) Comprovante SISGRU | Glosas e/ou Devolugdes

26/05/2025 | RS 25.229,03 | 17013723 Despesas excedentes nas Agdes Recursos Humanos, no
valor nominal de RS 4.553,00 (quatro mil quinhentos e
cinquenta e trés reais) considerando que o valor pago difere
do valor pactuado no Plano de Trabalho e tendo em vista que
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nos autos do processo ndo foram localizados quaisquer
documentos autorizando o remanejamento entre acgdes,
contrariando o disposto no artigo n2 44 da Portaria N2 424 de
22 de junho de 2020, cabendo a apresentacdo de autorizacao
da drea finalistica ou na impossibilidade a devolugdo de RS
5.421,32 (cinco mil quatrocentos e vinte e um reais e trinta
e dois centavos), atualizado monetariamente;

Nao aplicagdo do recurso no mercado financeiro da (Conta
Bloqueada/Captacdo), cujos rendimento apurado pela
calculadora do Cidaddo, indice poupanca (SEI - 16795444),
corresponde a RS 52,24 (cinquenta e dois reais e vinte e
quatro centavos), pelo periodo abaixo relacionado, conforme
extratos anexo (SEI - 15698363), contrariando o disposto nos
artigos 28 e 29 da Portaria n2 424/2020, cabendo a
devolugio de R$ 73,71 (setenta e trés reais e setenta e um
centavos), atualizado monetariamente;

Despesa nao prevista no Plano de Trabalho, no valor
nominal de RS 3.991,07 (trés mil novecentos e noventa e um
reais e sete centavos), atinentes ao pagamento de

encargos ndo previstos no plano de trabalho conforme
quadro abaixo, contrariando o disposto no artigo 44 da
Portaria n2 424 de 22 de junho de 2020, cabendo a
devolugdo de RS 4.737,93 (quatro mil setecentos e trinta e
sete reais e noventa e trés centavos), atualizado
monetariamente;

Despesas com descri¢do (dos subitens da Lista de

Servico) divergente do plano de trabalho, no valor nominal
de RS 12.576,00 (doze mil quinhentos e setenta e seis

reais), contrariando o disposto no artigo 44 da Portaria N2
424 de 22 de junho de 2020, cabendo a devolugdo de RS
14.996,07 (quatorze mil novecentos e noventa e seis reais e
sete centavos), atualizado monetariamente;

2.4.3. Solucionadas as inconsisténcias e que ndo restam outras ponderagdes a serem feitas, sendo que quanto aos
demais desembolsos foi possivel estabelecer o nexo causal entre a despesa efetuada em conta corrente especifica, os
documentos fiscais apresentado como comprovacao legal das despesas, o objeto e o objetivo do Termo de Compromisso, e,
finalmente, o Plano de Trabalho aprovado, podemos concluir pela boa e regular aplicagdo dos recursos publicos disponibilizados.

3. DA CONCLUSAO

3.1. Ante as razoes expostas, considerando a aprovagdo do cumprimento do objeto, conforme o Parecer Técnico Sobre
Prestacdo Contas Final n2 1/2024/MESP/DPPIE/CGDPE-PCF (14915831) e a execucdo das metas pactuados nos termos definidos
no Plano de Trabalho e no instrumento celebrado, somos favoraveis 8 APROVAGAO da Prestagio de Contas do Termo de
Compromisso SLIE n2 2000946, uma vez que os recursos foram regularmente aplicados e as inconsisténcias eventualmente
identificadas, sanadas no curso do processo, ndo eximindo os responsaveis pela ocorréncia, a qualquer tempo, de denuncia ou
irregularidades que venha ao conhecimento deste Ministério, envolvendo os valores abaixo:

Valor Captado

a) Aprovacido de RS 275.876,06 (duzentos e setenta e cinco mil oitocentos e setenta e seis reais e seis
centavos), referente ao montante captado e aplicado regularmente no objeto pactuado e comprovado, sendo
RS 14.260,32 (quatorze mil duzentos e sessenta reais e trinta e dois centavos) utilizado em descordo com o
Plano de Trabalho, restituido ao erario apés notificacdo;

Rendimentos de Aplicagdo Financeira

b) Aprovacdo de RS 6.911,99 (seis mil novecentos e onze reais e noventa e nove centavos), de rendimentos de
aplicacdo financeira, sendo RS 174,30 (cento e setenta e quatro reais e trinta centavos) restituido regularmente
ao erdrio e RS 6.737,69 (seis mil setecentos e trinta e sete reais e sessenta e nove centavos) utilizado em
descordo com o Plano de Trabalho, restituido ao erario apds notificagao.

3.2 Desse modo, sugere-se o encaminhamento do presente parecer financeiro a Coordenadora-Geral de Prestacdo de
Contas recomendando a APROVAGAO da prestagdo de contas do Termo de Compromisso SLIE n2 2000946, nos termos dos incisos
I e ll, Paragrafo Unico do Art. 86 da Portaria MC n2 424 de 22 de junho de 2020.

E o Parecer. A Consideracdo Superior.

(assinado eletronicamente)
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ELIZALVA FERREIRA COELHO
Chefe de Divisdo

De acordo com o disposto no presente Parecer Financeiro, resolvo APROVAR a Prestagdo de Contas do Termo de
Compromisso SLIE n2 2000946, em consonancia com os termos dos incisos | e |l, Paragrafo Unico do Art. 86 da Portaria MC n?
424 de 22 de junho de 2020, ndo eximindo os responsaveis pela ocorréncia, a qualquer tempo, de denuncia ou irregularidades
gue venha ao conhecimento deste Ministério, envolvendo os valores a seguir:

Valor Captado

a) Aprovacio de RS 275.876,06 (duzentos e setenta e cinco mil oitocentos e setenta e seis reais e seis
centavos), referente ao montante captado e aplicado regularmente no objeto pactuado e comprovado, sendo
RS 14.260,32 (quatorze mil duzentos e sessenta reais e trinta e dois centavos) utilizado em descordo com o
Plano de Trabalho, restituido ao erario apés notificacao;

Rendimentos de Aplicagdo Financeira

b) Aprovacdo de RS 6.911,99 (seis mil novecentos e onze reais e noventa e nove centavos), de rendimentos de
aplicagdo financeira, sendo RS 174,30 (cento e setenta e quatro reais e trinta centavos) restituido regularmente
ao erdrio e RS 6.737,69 (seis mil setecentos e trinta e sete reais e sessenta e nove centavos) utilizado em
descordo com o Plano de Trabalho, restituido ao erario apds notificagao.

Encaminha-se os autos para ciéncia aos interessados e demais providéncias pertinentes.

(assinado eletronicamente)
MARIA EUNICE MAUES
Coordenadora-Geral de Prestagdo de Contas - Substituta
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